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JUNIO 2
JULIO 7
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LA "MENTIRA"

Cuando hablamos y mencionamos la palabra “mentira”, inmediatamente
nos vienen a la mente muchas situaciones que incluso pueden ser
inmanejables, como entrevistadores tenemos que tener una habilidad para
poder trabajar con muchos aspectos para la verificacion de la informacién
que es generada o va apareciendo en un proceso de investigacion. El
poder verificar o confirmar, una situacién un comentario una informacién
es vital y necesario para descartar posibilidades o espacios para las
mentiras o falsas versiones.

Es necesario, en nuestro trabajo el poder interpretar de la forma correcta
los comentarios y escuchar con atencién lo que se nos presenta en una
conversacion, y todo lo que los involucrado nos pueda decir. ; Puedo
creerme realmente lo que estoy diciendo? Cuales son sus fuentes y medios
de verificacion. ;Cémo me pueden decir algo, que no tiene el respaldo
necesario y suene real?

En mi cultura decimos, tanto decimos una mentira que te la llegas a creer,
o el comentario, si me lo dijo una fuente confiable, no necesito verificar el
comentario, ahora lo puedo decir con tanta confianza, que mi
comportamiento puede hasta engafarte.

CONCLUSIONES CLAVES

e Preguntemos, una vez que escuchemos su versién, cuestionemos la
fuente, hagamos preguntas.

¢ No todo lo que brilla es oro.

e Silainformacién que se me esta brindando, no es la correcta,
aclaremos la informaciéon con hechos que apoyen nuestra version.

Escucha, ;Qué dice y como lo dice?
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